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FABBISOGNO SPESA DI PERSONALE – PIANO ASSUNZIONI 2022-2023
Rev. 23/06/2021

A) STANZIAMENTI DI BILANCIO 

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI PIANO ASSUNZIONI ANNO
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP diff. 2021

SEGRETERIA 13470-0 € 11.184,72 € 11.184,72
in convenzione  Caboni Antonio D1 50,00% convenz.

SERVIZIO FINANZIARIO 1481-0 € 18.015,84 € 0,00 1483-0 € 5.402,37 1484-0 € 1.556,88 € 24.975,09
Porcu Rita D5 33,33% TD € 12.997,31 € 3.913,01 € 1.121,91

Muscas Simona C1 22,23% TD € 5.018,52 € 1.489,36 € 434,96
€ 0,01 € 0,00 € 0,01

SERVIZIO SUAPE
Caschili Alessandro Efisio D1 33,33% TD 1801-0 € 11.073,46 1802-0 € 3.334,48 1830-0 € 954,93 € 15.362,87

SCUOLA DI MUSICA
Scuola di Musica 16,66% convenz. € 2.666,56 € 834,90 € 226,66 € 3.728,12

UFFICIO TECNICO- TUTELA PAESAGG. 11061-0 € 38.383,00 € 0,00 11066-0 € 11.410,00 11181-0 € 3.325,00 € 53.118,00
Medda Pier Paolo D3 33,33% TD € 12.215,57 € 3.677,91 € 1.054,06

Ambu Gianluca D5 33,33% TD € 10.097,40 € 3.005,05 € 875,42
Gessa Aldo C3 33,33% TD € 7.894,51 € 2.344,27 € 684,27

dipendente (6 MESI) D1 33,33% TD € 8.173,55 € 2.376,51 € 708,44
€ 1,97 € 6,26 € 2,81

€ 0,00

Totali € 108.368,80

C) COSTO CONVENZIONI DI PERSONALE (a carico dei rispettivi comuni)

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP

SEGRETERIA
Caboni Antonio D1 50,00% convenz. € 12.257,87 € 3.639,05 € 1.062,44 € 16.959,36

De Agostini Claudia C2 50,00% convenz. € 11.541,05 € 3.425,90 € 1.000,30 € 15.967,25
Medda Pier Paolo D3 16,66% convenz. € 4.750,40 € 1.292,40 € 403,78 € 6.446,58
Scuola di Musica D1 16,66% convenz. € 4.086,77 € 1.213,26 € 354,22 € 5.654,25

€ 45.027,44

RIEPILOGO FINALE
vincolo L. 296/2006 art. 1 c. 557

INDENNITA' DI MISSIONE CAP. 15211 € 500,00
FORMAZIONE CAP. 1342 € 8.000,00
DIPENDENTI IN ESTENSIONE € 108.368,80
DIPENDENTI IN CONVENZIONE (a carico dei rispettivi Comuni)

Totale Spesa soggetta a vincolo € 116.868,80

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Domus De Maria 23/06/21 Antonio Caboni

Fuori dal vincolo sulla spesa di personale Delibera CC Sezione Autonomie 6/2018
INCENTIVO EX ART. 113 € 20.000,00 € 4.880,00 € 1.700,00 € 26.580,00

50% con il comune di 
Villa San Pietro

1 cat. D5 12 ore sett
1 cat C1 8 ore sett.

a tempo determinato 
per l'intero anno

1 cat. D1 12 ore sett

a tempo determinato 
per l’intero anno

1 cat D3 12 ore
1 cat d5 12 ore
1 cat C3 12 ore
1 cat D1 12 ore

a tempo determinato 
per l’intero anno  (il 

D1 per 6 mesi)



Rev. 23/06/2021

COSTO DI BILANCIO

estensione convenzione totale

SEGRETERIA € 11.184,72 € 32.926,61 € 44.111,33

FINANZIARIO € 24.975,09 € 24.975,09
SUAPE € 15.362,87 € 15.362,87

TEC/PAESAGG. € 53.118,00 € 53.118,00

SCUOLA MUSICA € 3.728,12 € 5.654,25 € 9.382,37

UFF. TECNICO € 6.446,58 € 6.446,58
Totale € 108.368,80 € 45.027,44 € 153.396,24

diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

RIPARTIZIONE IN PARTI UGUALI 50,00%
TOTALE SARROCH VSP PULA DDM TEULADA

€ 76.698,12 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62
diff. € 0,00

DA RIPARTIRE IN BASE AI SERVIZI 50,00%
TOTALE

AREA AMM.VA € 22.055,67
FINANZIARIO € 12.487,55
SUAPE € 7.681,44
TEC/PAESAGG. € 26.559,00
SCUOLA MUSICA € 4.691,19
UFFICIO TECNICO € 3.223,29

Totale € 76.698,12
diff. € 0,00

AREA AMM.VA
SARROCH 20 € 4.411,13
VILLA SAN PIETRO 20 € 4.411,13
PULA 20 € 4.411,13
DOMUS DE MARIA 20 € 4.411,13
TEULADA 20 € 4.411,13

100 € 22.055,67
diff. € 0,00

SERVIZIO FINANZIARIO
SARROCH 20 € 2.497,51
VILLA SAN PIETRO 20 € 2.497,51



PULA 20 € 2.497,51
DOMUS DE MARIA 20 € 2.497,51
TEULADA 20 € 2.497,51

100 € 12.487,55
diff. € 0,00

SUAPE
ZERO GIORNI 20 GIORNI CDS

20,00% 30,00% 50,00%
SARROCH
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA
DOMUS DE MARIA 198 14 45
TEULADA 177 18 56

tot.li 419 37 119

RIPARTIZIONE TOTALI
SARROCH
VILLA SAN PIETRO € 161,33 € 311,41 € 580,95 € 1.053,69
PULA
DOMUS DE MARIA € 725,98 € 871,95 € 1.452,37 € 3.050,30
TEULADA € 648,98 € 1.121,07 € 1.807,40 € 3.577,45

€ 1.536,29 € 2.304,43 € 3.840,72 € 7.681,44
diff. € 0,00

TUTELA DEL PAESAGGIO
SARROCH 44 SARROCH € 7.790,64
VILLA SAN PIETRO 10 VILLA SAN PIETRO € 1.770,60
PULA PULA
DOMUS DE MARIA 42 DOMUS DE MARIA € 7.436,52
TEULADA 54 TEULADA € 9.561,24

150 Totale € 26.559,00
diff. € 0,00

SCUOLA DI MUSICA
SARROCH € 0,00
VILLA SAN PIETRO 25 € 1.172,80
PULA 25 € 1.172,80
DOMUS DE MARIA 25 € 1.172,80
TEULADA 25 € 1.172,80

100 € 4.691,19
diff. € 0,00

UFFICIO TECNICO



SARROCH 20 € 644,66
VILLA SAN PIETRO 20 € 644,66
PULA 20 € 644,66
DOMUS DE MARIA 20 € 644,66
TEULADA 20 € 644,66

100 € 3.223,29
diff. € 3.203,29

RIPARTIZIONE

SARROCH € 15.339,62 € 15.343,94 -€ 5.654,25 € 1.700,00 € 26.729,31
VILLA SAN PIETRO € 15.339,62 € 11.550,38 -€ 16.959,36 € 1.700,00 € 11.630,65
PULA € 15.339,62 € 8.726,10 € 1.700,00 € 25.765,72
DOMUS DE MARIA € 15.339,62 € 19.212,91 -€ 15.967,25 € 1.700,00 € 20.285,29
TEULADA € 15.339,62 € 21.864,79 -€ 6.446,58 € 1.700,00 € 32.457,83

€ 76.698,12 € 76.698,12 € 116.868,80
diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

IN PARTI 
UGUALI

IN BASE AI 
SERVIZI

A DETRARRE 
COSTO 

CONVENZIONE
RIMB. 

KM./FORMAZ.



tutela paesaggio

Pagina 5

2017 35 3
2018 64 3
2019 46 2
2020 21 1

166 9 175
44 MEDIA SARROCH

ANNO 2020 42 DDM
ANNO 2020 54 TEULADA
ANNO 2020 10 VSP



suape

Pagina 6

zero 20 cds
TEULADA 177 18 56
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA

DOMUS DE MARIA 198 14 45
SARROCH



modifiche rispetto al precedent

Pagina 7

MODIFICHE RISPETTO AL PRECEDENTE FABBISOGNO APPROVATO

1 le spese di formazione sono passate da 4.000,00 a 8.000,00

2
è stata prevista la figura di una categoria D per 6 mesi nel 2021 e x 12 mesi nel 
2022 e nel 2023



SPESA PERSONALE 2021

Pagina 1

FABBISOGNO SPESA DI PERSONALE – PIANO ASSUNZIONI 2021
Rev. 23/06/2021

A) STANZIAMENTI DI BILANCIO 

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI PIANO ASSUNZIONI ANNO
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP diff. 2021

SEGRETERIA 13470-0 € 11.184,72 € 11.184,72
in convenzione  Caboni Antonio D1 50,00% convenz.

SERVIZIO FINANZIARIO 1481-0 € 18.015,84 € 0,00 1483-0 € 5.402,37 1484-0 € 1.556,88 € 24.975,09
Porcu Rita D5 33,33% TD € 12.997,31 € 3.913,01 € 1.121,91

Muscas Simona C1 22,23% TD € 5.018,52 € 1.489,36 € 434,96
€ 0,01 € 0,00 € 0,01

SERVIZIO SUAPE
Caschili Alessandro Efisio D1 33,33% TD 1801-0 € 11.073,46 1802-0 € 3.334,48 1830-0 € 954,93 € 15.362,87

SCUOLA DI MUSICA
Scuola di Musica 16,66% convenz. € 2.666,56 € 834,90 € 226,66 € 3.728,12

UFFICIO TECNICO- TUTELA PAESAGG. 11061-0 € 34.988,00 € 0,00 11066-0 € 10.420,00 11181-0 € 3.030,00 € 48.438,00
Medda Pier Paolo D3 33,33% TD € 12.215,57 € 3.677,91 € 1.054,06

Ambu Gianluca D5 33,33% TD € 10.097,40 € 3.005,05 € 875,42
Gessa Aldo C3 33,33% TD € 7.894,51 € 2.344,27 € 684,27

dipendente (6 MESI) D1 33,33% TD € 4.770,00 € 1.387,00 € 414,00
€ 10,52 € 5,77 € 2,25

€ 0,00

Totali € 103.688,80

C) COSTO CONVENZIONI DI PERSONALE (a carico dei rispettivi comuni)

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP

SEGRETERIA
Caboni Antonio D1 50,00% convenz. € 12.257,87 € 3.639,05 € 1.062,44 € 16.959,36

De Agostini Claudia C2 50,00% convenz. € 11.541,05 € 3.425,90 € 1.000,30 € 15.967,25
Medda Pier Paolo D3 16,66% convenz. € 4.750,40 € 1.292,40 € 403,78 € 6.446,58
Scuola di Musica D1 16,66% convenz. € 4.086,77 € 1.213,26 € 354,22 € 5.654,25

€ 45.027,44

RIEPILOGO FINALE
vincolo L. 296/2006 art. 1 c. 557

INDENNITA' DI MISSIONE CAP. 15211 € 500,00
FORMAZIONE CAP. 1342 € 8.000,00
DIPENDENTI IN ESTENSIONE € 103.688,80
DIPENDENTI IN CONVENZIONE (a carico dei rispettivi Comuni)

Totale Spesa soggetta a vincolo € 112.188,80

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Domus De Maria 23/06/21 Antonio Caboni

Fuori dal vincolo sulla spesa di personale Delibera CC Sezione Autonomie 6/2018
INCENTIVO EX ART. 113 € 20.000,00 € 4.880,00 € 1.700,00 € 26.580,00

50% con il comune di 
Villa San Pietro

1 cat. D5 12 ore sett
1 cat C1 8 ore sett.

a tempo determinato 
per l'intero anno

1 cat. D1 12 ore sett

a tempo determinato 
per l’intero anno

1 cat D3 12 ore
1 cat d5 12 ore
1 cat C3 12 ore
1 cat D1 12 ore

a tempo determinato 
per l’intero anno  (il 

D1 per 6 mesi)



Rev. 23/06/2021

COSTO DI BILANCIO

estensione convenzione totale

SEGRETERIA € 11.184,72 € 32.926,61 € 44.111,33

FINANZIARIO € 24.975,09 € 24.975,09
SUAPE € 15.362,87 € 15.362,87

TEC/PAESAGG. € 48.438,00 € 48.438,00

SCUOLA MUSICA € 3.728,12 € 5.654,25 € 9.382,37

UFF. TECNICO € 6.446,58 € 6.446,58
Totale € 103.688,80 € 45.027,44 € 148.716,24

diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

RIPARTIZIONE IN PARTI UGUALI 50,00%
TOTALE SARROCH VSP PULA DDM TEULADA

€ 74.358,12 € 14.871,62 € 14.871,62 € 14.871,62 € 14.871,62 € 14.871,62
diff. € 0,00

DA RIPARTIRE IN BASE AI SERVIZI 50,00%
TOTALE

AREA AMM.VA € 22.055,67
FINANZIARIO € 12.487,55
SUAPE € 7.681,44
TEC/PAESAGG. € 24.219,00
SCUOLA MUSICA € 4.691,19
UFFICIO TECNICO € 3.223,29

Totale € 74.358,12
diff. € 0,00

AREA AMM.VA
SARROCH 20 € 4.411,13
VILLA SAN PIETRO 20 € 4.411,13
PULA 20 € 4.411,13
DOMUS DE MARIA 20 € 4.411,13
TEULADA 20 € 4.411,13

100 € 22.055,67
diff. € 0,00

SERVIZIO FINANZIARIO
SARROCH 20 € 2.497,51
VILLA SAN PIETRO 20 € 2.497,51



PULA 20 € 2.497,51
DOMUS DE MARIA 20 € 2.497,51
TEULADA 20 € 2.497,51

100 € 12.487,55
diff. € 0,00

SUAPE
ZERO GIORNI 20 GIORNI CDS

20,00% 30,00% 50,00%
SARROCH
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA
DOMUS DE MARIA 198 14 45
TEULADA 177 18 56

tot.li 419 37 119

RIPARTIZIONE TOTALI
SARROCH
VILLA SAN PIETRO € 161,33 € 311,41 € 580,95 € 1.053,69
PULA
DOMUS DE MARIA € 725,98 € 871,95 € 1.452,37 € 3.050,30
TEULADA € 648,98 € 1.121,07 € 1.807,40 € 3.577,45

€ 1.536,29 € 2.304,43 € 3.840,72 € 7.681,44
diff. € 0,00

TUTELA DEL PAESAGGIO
SARROCH 44 SARROCH € 7.104,24
VILLA SAN PIETRO 10 VILLA SAN PIETRO € 1.614,60
PULA PULA
DOMUS DE MARIA 42 DOMUS DE MARIA € 6.781,32
TEULADA 54 TEULADA € 8.718,84

150 Totale € 24.219,00
diff. € 0,00

SCUOLA DI MUSICA
SARROCH € 0,00
VILLA SAN PIETRO 25 € 1.172,80
PULA 25 € 1.172,80
DOMUS DE MARIA 25 € 1.172,80
TEULADA 25 € 1.172,80

100 € 4.691,19
diff. € 0,00



UFFICIO TECNICO
SARROCH 20 € 644,66
VILLA SAN PIETRO 20 € 644,66
PULA 20 € 644,66
DOMUS DE MARIA 20 € 644,66
TEULADA 20 € 644,66

100 € 3.223,29
diff. € 3.203,29

RIPARTIZIONE

SARROCH € 14.871,62 € 14.657,54 -€ 5.654,25 € 1.700,00 € 25.574,91
VILLA SAN PIETRO € 14.871,62 € 11.394,38 -€ 16.959,36 € 1.700,00 € 11.006,65
PULA € 14.871,62 € 8.726,10 € 1.700,00 € 25.297,72
DOMUS DE MARIA € 14.871,62 € 18.557,71 -€ 15.967,25 € 1.700,00 € 19.162,09
TEULADA € 14.871,62 € 21.022,39 -€ 6.446,58 € 1.700,00 € 31.147,43

€ 74.358,12 € 74.358,12 € 112.188,80
diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

IN PARTI 
UGUALI

IN BASE AI 
SERVIZI

A DETRARRE 
COSTO 

CONVENZIONE
RIMB. 

KM./FORMAZ.



tutela paesaggio

Pagina 5

2017 35 3
2018 64 3
2019 46 2
2020 21 1

166 9 175
44 MEDIA SARROCH

ANNO 2020 42 DDM
ANNO 2020 54 TEULADA
ANNO 2020 10 VSP



suape

Pagina 6

zero 20 cds
TEULADA 177 18 56
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA

DOMUS DE MARIA 198 14 45
SARROCH



modifiche rispetto al precedent
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MODIFICHE RISPETTO AL PRECEDENTE FABBISOGNO APPROVATO

1 le spese di formazione sono passate da 4.000,00 a 8.000,00

2
è stata prevista la figura di una categoria D per 6 mesi nel 2021 e x 12 mesi nel 
2022 e nel 2023



SPESA PERSONALE 2022-2023

Pagina 1

FABBISOGNO SPESA DI PERSONALE – PIANO ASSUNZIONI 2022-2023
Rev. 23/06/2021

A) STANZIAMENTI DI BILANCIO 

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI PIANO ASSUNZIONI ANNO
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP diff. 2021

SEGRETERIA 13470-0 € 11.184,72 € 11.184,72
in convenzione  Caboni Antonio D1 50,00% convenz.

SERVIZIO FINANZIARIO 1481-0 € 18.015,84 € 0,00 1483-0 € 5.402,37 1484-0 € 1.556,88 € 24.975,09
Porcu Rita D5 33,33% TD € 12.997,31 € 3.913,01 € 1.121,91

Muscas Simona C1 22,23% TD € 5.018,52 € 1.489,36 € 434,96
€ 0,01 € 0,00 € 0,01

SERVIZIO SUAPE
Caschili Alessandro Efisio D1 33,33% TD 1801-0 € 11.073,46 1802-0 € 3.334,48 1830-0 € 954,93 € 15.362,87

SCUOLA DI MUSICA
Scuola di Musica 16,66% convenz. € 2.666,56 € 834,90 € 226,66 € 3.728,12

UFFICIO TECNICO- TUTELA PAESAGG. 11061-0 € 38.383,00 € 0,00 11066-0 € 11.410,00 11181-0 € 3.325,00 € 53.118,00
Medda Pier Paolo D3 33,33% TD € 12.215,57 € 3.677,91 € 1.054,06

Ambu Gianluca D5 33,33% TD € 10.097,40 € 3.005,05 € 875,42
Gessa Aldo C3 33,33% TD € 7.894,51 € 2.344,27 € 684,27

dipendente (6 MESI) D1 33,33% TD € 8.173,55 € 2.376,51 € 708,44
€ 1,97 € 6,26 € 2,81

€ 0,00

Totali € 108.368,80

C) COSTO CONVENZIONI DI PERSONALE (a carico dei rispettivi comuni)

CAT. PART-TIME TD/RUOLO COMPETENZE ASSEGNI FAMILIARI PREVIDENZIALE IRAP TOTALI
SETTORE CAP. COMPETENZE CAP. ASSEGNI CAP PREVIDENZIALE CAP. IRAP

SEGRETERIA
Caboni Antonio D1 50,00% convenz. € 12.257,87 € 3.639,05 € 1.062,44 € 16.959,36

De Agostini Claudia C2 50,00% convenz. € 11.541,05 € 3.425,90 € 1.000,30 € 15.967,25
Medda Pier Paolo D3 16,66% convenz. € 4.750,40 € 1.292,40 € 403,78 € 6.446,58
Scuola di Musica D1 16,66% convenz. € 4.086,77 € 1.213,26 € 354,22 € 5.654,25

€ 45.027,44

RIEPILOGO FINALE
vincolo L. 296/2006 art. 1 c. 557

INDENNITA' DI MISSIONE CAP. 15211 € 500,00
FORMAZIONE CAP. 1342 € 8.000,00
DIPENDENTI IN ESTENSIONE € 108.368,80
DIPENDENTI IN CONVENZIONE (a carico dei rispettivi Comuni)

Totale Spesa soggetta a vincolo € 116.868,80

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Domus De Maria 23/06/21 Antonio Caboni

Fuori dal vincolo sulla spesa di personale Delibera CC Sezione Autonomie 6/2018
INCENTIVO EX ART. 113 € 20.000,00 € 4.880,00 € 1.700,00 € 26.580,00

50% con il comune di 
Villa San Pietro

1 cat. D5 12 ore sett
1 cat C1 8 ore sett.

a tempo determinato 
per l'intero anno

1 cat. D1 12 ore sett

a tempo determinato 
per l’intero anno

1 cat D3 12 ore
1 cat d5 12 ore
1 cat C3 12 ore
1 cat D1 12 ore

a tempo determinato 
per l’intero anno  (il 

D1 per 6 mesi)



Rev. 23/06/2021

COSTO DI BILANCIO

estensione convenzione totale

SEGRETERIA € 11.184,72 € 32.926,61 € 44.111,33

FINANZIARIO € 24.975,09 € 24.975,09
SUAPE € 15.362,87 € 15.362,87

TEC/PAESAGG. € 53.118,00 € 53.118,00

SCUOLA MUSICA € 3.728,12 € 5.654,25 € 9.382,37

UFF. TECNICO € 6.446,58 € 6.446,58
Totale € 108.368,80 € 45.027,44 € 153.396,24

diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

RIPARTIZIONE IN PARTI UGUALI 50,00%
TOTALE SARROCH VSP PULA DDM TEULADA

€ 76.698,12 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62 € 15.339,62
diff. € 0,00

DA RIPARTIRE IN BASE AI SERVIZI 50,00%
TOTALE

AREA AMM.VA € 22.055,67
FINANZIARIO € 12.487,55
SUAPE € 7.681,44
TEC/PAESAGG. € 26.559,00
SCUOLA MUSICA € 4.691,19
UFFICIO TECNICO € 3.223,29

Totale € 76.698,12
diff. € 0,00

AREA AMM.VA
SARROCH 20 € 4.411,13
VILLA SAN PIETRO 20 € 4.411,13
PULA 20 € 4.411,13
DOMUS DE MARIA 20 € 4.411,13
TEULADA 20 € 4.411,13

100 € 22.055,67
diff. € 0,00

SERVIZIO FINANZIARIO
SARROCH 20 € 2.497,51
VILLA SAN PIETRO 20 € 2.497,51



PULA 20 € 2.497,51
DOMUS DE MARIA 20 € 2.497,51
TEULADA 20 € 2.497,51

100 € 12.487,55
diff. € 0,00

SUAPE
ZERO GIORNI 20 GIORNI CDS

20,00% 30,00% 50,00%
SARROCH
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA
DOMUS DE MARIA 198 14 45
TEULADA 177 18 56

tot.li 419 37 119

RIPARTIZIONE TOTALI
SARROCH
VILLA SAN PIETRO € 161,33 € 311,41 € 580,95 € 1.053,69
PULA
DOMUS DE MARIA € 725,98 € 871,95 € 1.452,37 € 3.050,30
TEULADA € 648,98 € 1.121,07 € 1.807,40 € 3.577,45

€ 1.536,29 € 2.304,43 € 3.840,72 € 7.681,44
diff. € 0,00

TUTELA DEL PAESAGGIO
SARROCH 44 SARROCH € 7.790,64
VILLA SAN PIETRO 10 VILLA SAN PIETRO € 1.770,60
PULA PULA
DOMUS DE MARIA 42 DOMUS DE MARIA € 7.436,52
TEULADA 54 TEULADA € 9.561,24

150 Totale € 26.559,00
diff. € 0,00

SCUOLA DI MUSICA
SARROCH € 0,00
VILLA SAN PIETRO 25 € 1.172,80
PULA 25 € 1.172,80
DOMUS DE MARIA 25 € 1.172,80
TEULADA 25 € 1.172,80

100 € 4.691,19
diff. € 0,00

UFFICIO TECNICO



SARROCH 20 € 644,66
VILLA SAN PIETRO 20 € 644,66
PULA 20 € 644,66
DOMUS DE MARIA 20 € 644,66
TEULADA 20 € 644,66

100 € 3.223,29
diff. € 3.203,29

RIPARTIZIONE

SARROCH € 15.339,62 € 15.343,94 -€ 5.654,25 € 1.700,00 € 26.729,31
VILLA SAN PIETRO € 15.339,62 € 11.550,38 -€ 16.959,36 € 1.700,00 € 11.630,65
PULA € 15.339,62 € 8.726,10 € 1.700,00 € 25.765,72
DOMUS DE MARIA € 15.339,62 € 19.212,91 -€ 15.967,25 € 1.700,00 € 20.285,29
TEULADA € 15.339,62 € 21.864,79 -€ 6.446,58 € 1.700,00 € 32.457,83

€ 76.698,12 € 76.698,12 € 116.868,80
diff. € 0,00 € 0,00 € 0,00

IN PARTI 
UGUALI

IN BASE AI 
SERVIZI

A DETRARRE 
COSTO 

CONVENZIONE
RIMB. 

KM./FORMAZ.



tutela paesaggio
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2017 35 3
2018 64 3
2019 46 2
2020 21 1

166 9 175
44 MEDIA SARROCH

ANNO 2020 42 DDM
ANNO 2020 54 TEULADA
ANNO 2020 10 VSP



suape
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zero 20 cds
TEULADA 177 18 56
VILLA SAN PIETRO 44 5 18
PULA

DOMUS DE MARIA 198 14 45
SARROCH



modifiche rispetto al precedent
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MODIFICHE RISPETTO AL PRECEDENTE FABBISOGNO APPROVATO

1 le spese di formazione sono passate da 4.000,00 a 8.000,00

2
è stata prevista la figura di una categoria D per 6 mesi nel 2021 e x 12 mesi nel 
2022 e nel 2023


